
THÔNG BÁO KẾT QUẢ KIỂM TRA 

Việc thực hiện nhiệm vụ của giáo viên và bộ phận nuôi dưỡng tháng 10  

năm học 2025 - 2026  

Thực hiện Quyết định kiểm tra số 25/QĐ-MNCT ngày 29/09/2025 của Hiệu trưởng 

Trường Mầm non Cát thànhvề việc kiểm tra nội bộ việc thực hiện nhiệm vụ của giáo viên 

và bộ phận nuôi dưỡng tháng 10 năm học 2025–2026. Đoàn kiểm tra đã tiến hành kiểm 

tra tại các nhóm lớp và bếp ăn bán trú của nhà trường từ ngày 07/10/2025 đến ngày 

16/10/2025. 

Căn cứ báo cáo kết quả kiểm tra ngày 16/10/2025 của Đoàn kiểm tra và các hồ sơ, 

minh chứng có liên quan, Hiệu trưởng Trường Mầm non Cát Thành thông báo kết quả 

kiểm tra như sau: 

I.KHÁI QUÁT CHUNG 

Trong tháng 10 năm học 2025–2026, đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên của 

trường ổn định về tổ chức, nề nếp chuyên môn được duy trì thường xuyên. Các lớp thực 

hiện nghiêm túc kế hoạch chăm sóc – giáo dục trẻ, đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ trong 

mọi hoạt động. Bộ phận nuôi dưỡng thực hiện tốt quy trình chế biến, đảm bảo vệ sinh an 

toàn thực phẩm, khẩu phần ăn đầy đủ dinh dưỡng theo quy định. 

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH 

1. Đối với giáo viên: 

-100% giáo viên có kế hoạch giáo dục tháng, tuần đầy đủ, trình bày khoa học, thực 

hiện đúng chương trình GDMN. 

- Các hoạt động giáo dục được tổ chức linh hoạt, lấy trẻ làm trung tâm; trẻ tích cực, 

hứng thú tham gia. 

- Hồ sơ, sổ sách được cập nhật kịp thời; nhiều lớp có môi trường giáo dục phong 

phú, sáng tạo. 

- Một số giáo viên còn hạn chế trong ứng dụng CNTT, trình bày kế hoạch chưa thật 

đẹp và khoa học. 

2.Đối với bộ phận nuôi dưỡng: 

- Thực hiện nghiêm túc quy trình tiếp phẩm, chế biến, chia khẩu phần ăn đúng định 

lượng. 

- Khu vực bếp ăn, dụng cụ chế biến, lưu mẫu thức ăn đảm bảo vệ sinh, gọn gàng, 

an toàn. 
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- Nhân viên nuôi dưỡng có tinh thần trách nhiệm, phối hợp tốt với giáo viên trong 

tổ chức bữa ăn cho trẻ. 

- Cần chú ý hơn việc ghi chép sổ theo dõi thực phẩm hàng ngày và điều chỉnh thời 

gian chế biến cho phù hợp giờ ăn của trẻ. 

III. KẾT LUẬN 

1.Ưu điểm: 

- Đội ngũ giáo viên, nhân viên có tinh thần trách nhiệm cao, đoàn kết, hoàn thành 

tốt nhiệm vụ tháng 10. 

- Công tác chuyên môn, nuôi dưỡng, vệ sinh, an toàn được duy trì ổn định, có nề 

nếp. 

- Chất lượng chăm sóc – giáo dục trẻ được nâng lên rõ rệt. 

2.Hạn chế: 

- Một số giáo viên còn chậm trong việc cập nhật kế hoạch tuần. 

- Bộ phận nuôi dưỡng cần cải thiện kỹ năng ghi chép sổ sách, lưu trữ hồ sơ thực 

phẩm khoa học hơn. 

3.Nguyên nhân: 

- Do khối lượng công việc nhiều, một số cá nhân chưa chủ động sắp xếp thời gian 

hợp lý. 

IV. KIẾN NGHỊ 

- Tiếp tục duy trì và phát huy những mặt tích cực đã đạt được trong tháng 10. 

- Tăng cường bồi dưỡng kỹ năng ứng dụng CNTT cho giáo viên. 

- Bổ sung thêm kiểm tra đột xuất công tác vệ sinh an toàn thực phẩm. 

- Các tổ chuyên môn thường xuyên dự giờ, trao đổi kinh nghiệm, nâng cao chất 

lượng giáo dục. 

 

Nơi nhận: 

Hiệu trưởng (để báo cáo); 

Các tổ chuyên môn, bộ phận nuôi dưỡng 

(để thực hiện); 

Lưu: VT, Hồ sơ kiểm tra nội bộ. 

 

TRƯỞNG BAN KIỂM TRA 

(Ký, ghi rõ họ tên) 
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